
社会福祉法人

品川総合福祉センター

　　品川総合福祉センターは、品川区の協力のもと、高齢者福

　祉、障害者福祉および保育といった、多岐に渡る福祉サービ

　スを提供する都市型複合施設です。

　　「地域とともに」をスローガンに、地域の福祉ネットワークの核

　として貢献し、信頼される法人を目指しています。

　

　　５６０人　　（常勤　３５９人※福祉工場従業員２８名含む。　　契約　５人　　非常勤　２０１人）　令和７年４月１日現在

　【事業種別】 【施設名称】

（事業場所は ・障害者支援施設 かもめ園

いずれも品川 ・障害福祉サービス（就労継続支援Ａ型） 福祉工場しながわ

区内） ・障害福祉サービス（就労継続支援Ｂ型） さつき

・障害福祉サービス（生活介護） サンかもめ

品川区立心身障害者福祉会館

・障害福祉サービス（自立訓練） 品川区立心身障害者福祉会館

・障害者地域活動支援センター 品川区立心身障害者福祉会館

・相談支援事業 品川区旗の台障害児者相談支援センター

・障害福祉サービス（共同生活援助） 鮫洲なぎさの家

・特別養護老人ホーム かえで荘

品川区立中延特別養護老人ホーム

品川区立八潮南特別養護老人ホーム

・老人デイサービスセンター 品川区立（八潮・大井・中延）在宅サービスセンター　

・老人介護支援センター （八潮・大井・大井第二・中延）在宅介護支援センター

・特定相談支援事業 品川区（中延・大井第二・八潮）障害者計画相談支援事業所

・認知症対応型老人共同生活援助事業 グループホーム八潮南

・保育所 八潮中央保育園

品川区立八潮北保育園

　障害者施設の生活支援員・指導員、高齢者施設の介護職員、

　ソーシャルワーカーおよび保育士

　社会福祉士、介護福祉士、社会福祉主事任用資格、介護職員基礎研修・初任者研修・実務者研修修了、保育士

　上記、資格取得者及び資格取得見込みの者（学歴、年齢は問いません） 、福祉に興味がある方

　品川総合福祉センター給与規程による

　常勤

大学（新卒） 夜勤有（高齢施設）３０４，９００円※１ （年収：約411万）

夜勤有（障害施設）２９９，９００円※１ （年収：約405万）

夜勤無 ２５９，９００円（上記金額から夜勤手当を除く）

短大・専門（新卒） 夜勤有（高齢施設）２８９，９００円※１ （年収：約389万）

夜勤有（障害施設）２８４，９００円※１ （年収：約383万）

夜勤無 ２４４，９００円（上記金額から夜勤手当を除く）

※１（夜勤手当・初任給調整手当・処遇改善手当・特例処遇改善手当・居住支援特別手当・品川区居住支援手当含）

　契約　

資格保有者 夜勤有（高齢施設）３００，９００円※２ （年収：約384万）

（２０歳以上） 夜勤有（障害施設）２９５，９００円※２ （年収：約378万）

夜勤無 ２５５，９００円（上記金額から夜勤手当を除く）

※２（夜勤手当・処遇改善手当・特例処遇改善手当・居住支援特別手当・品川区居住支援手当含）

　※資格：社会福祉士、介護福祉士、社会福祉主事任用資格、介護職員基礎研修・実務者研修修了

　　　　　　保育士資格  注）介護職員初任者研修修了の場合は上記金額から７千円減額

　常勤 扶養手当、住居手当、通勤手当（１ヶ月の上限４５，０００円）

夜勤手当（高齢系９，０００円/回、障害系８，０００円/回）、資格手当２，０００円、

処遇改善手当（１４，０００円、保育士９１，０００円）、特例処遇改善手当（１５，０００円、保育士１１，４００円）

居住支援特別手当２０，０００円、品川区居住支援手当１０，０００円

初任給調整手当１０，０００円(１年目）５，０００円（２年目）

　契約　 通勤手当、夜勤手当、資格手当、処遇改善手当、特例処遇改善手当

居住支援特別手当、品川区居住支援手当 ※いずれの手当も常勤と同額。

年２回 常勤　　初年度　２．３９月分 次年度以降　３．６５月分～３．８３２５月分 （令和６年度実績）

契約　　初年度　１．１９５月分 次年度以降　１．８２５月分～１．９１６２５月分 （令和６年度実績）

　年　１回 賃金支払日 　毎月２５日

　①福祉医療機構　社会福祉施設職員等退職手当共済法（国）

　②東京都社会福祉協議会従事者共済会（都）　※①と②の両制度に加入しています。

初任給

　昭和５７年（１９８２年）４月３０日

従業員数

求　人　票
（新卒）

　採用予定人数

採用日 　令和８年（２０２６年）４月１日 　形態

１５名程度

法人名称 ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝ　ｼﾅｶﾞﾜｿｳｺﾞｳﾌｸｼｾﾝﾀｰ

特色

　社会福祉法人　品川総合福祉センター

所在地 　東京都品川区八潮５－１－１

代表者 　理事長　永田　元

設立年月日

事業内容

求人職種

常勤　・　契約

応募要件

手当

賞与

昇給

退職金

給与



　紹介業者等を通じず採用され、基準要件を満たした者。　常勤職員　５０，０００円　契約職員　２０，０００円

　健康保険　・　厚生年金　・　雇用保険　・　労災保険

　労働時間週４０時間 交代制勤務（日勤・夜勤・早出・遅出）または日勤　※夜勤は月５回程度

　年間１２０日 　初年度　１０日（４月採用者） 他就業規則による

　有　（単身者用　３室）期間３年間 品川区保育従事職員家賃費用助成制度　※保育士のみ

　職員交流会（年１回） 日帰り職員旅行（バスツアー・ランチバイキング・屋形船等　平成３１年度実績）

　事前に電話連絡の上、履歴書（写真添付）を郵送または持参して下さい。

　採用試験日の３日前 ※履歴書必着

※採用試験は随時開催しております。日程調整をいたしますので、お気軽にご連絡ください。

※就職説明会のみのご参加か、就職説明会の後に採用試験を同日に行うことも可能です。

　電話連絡の際にお申出ください。

※場所は下記のとおりです。

　東京都品川区八潮５－１－１　社会福祉法人品川総合福祉センター　法人本部

（交通）

　①ＪＲ大井町駅東口より都バス（井９２系統）　八潮パークタウン行

　②ＪＲ品川駅港南口より都バス（品９１系統）　八潮パークタウン行

　③京浜急行青物横丁駅より都バス（井９２系統）　八潮パークタウン行　

　※①～③いずれも「品川総合福祉センター前」下車　徒歩１分

　④りんかい線品川シーサイド駅下車　徒歩１０分

　　内容

　　　①　品川総合福祉センター紹介

　　　②　採用試験概要説明

選考後１週間程度

　〒１４０－０００３

　東京都品川区八潮５－１－１　

　ＴＥＬ　０３-３７９０－４７２９（代表）　ＦＡＸ　０３-５７５５－２３４５　Ｅ-mail　soumu＠shinafuku.org　

　事務局総務課　小田島・阿部

詳しくは左記のスマートフォン用ＱＲコードからアクセスしてください！

応募方法

社会保険

勤務条件・形態

休日 有給休暇

職員宿舎 家賃助成

職員互助会

入職祝い金

応募締切日

就職説明会

及び

選考日時・場所

就職説明会

マイナビ２０２６でエントリー・就職説明会参加受付中です！

QRコード

選考方法 面接

採否決定

申込照会先

選考


